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Plats och tid                    Sammanträdesrum Aktivisten, kl 13:00-16:10. 
 

Beslutande   Marianne Vestin  Omsorgsnämnden 
  Uno Tjernström  Omsorgsnämnden   
  Edit Persson  Humanistiska nämnden  
  Lena Kvarnström  Kommunstyrelsen 
  Lars Holmström  PRO   
  Sven-Olof Byström  PRO 
  Åke Forsberg  PRO 
  Harriet Nordenborg  RPG    
  John-Erik Westman  SPF    
       

Ej tjänstgörande   Ulla Grundberg-Larsson Omsorgsnämnden   
   Maude Eriksson Omsorgsnämnden 

  Sune Nilsson Kultur- och fritidsnämnden 
   Anita Danielsson Kommunstyrelsen 
   Ulf Nordin Kommunstyrelsen 
   Gösta Andersson PRO 

  Sven-Erik Johansson PRO 
  Vivi-Ann Vallin PRO 

   Berta Strindlund PRO 
   Rolf Lindström  PRO 

  Kristina Forsberg  RPG  
  Gunnel Andersson  SKPF 

    

Plats och tid  

Sekreterare  Paragrafer 40-47 

 Ulla Nordin 

Ordförande  

 Lars Holmström 

Justerande  

 Åke Forsberg 

BEVIS 
Justeringen har tillkännagivits genom anslag 

Instans  
Sammanträdesdatum  
Anslaget sätts upp  Anslaget tas ned   
Förvaringsplats för 
protokollet 

 

 

Underskrift  
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Övriga deltagande  Silvia Sandin-Viberg § 41 
   Ruth Bergström   § 42 
   Yvonne Löfblad   § 43 
   Isabella Scandurra   § 44 
   Ulla Nordin 
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§ 40 
 
Öppnande, dagordning, justering 
 
Sammanträdet öppnas av vice ordförande Lars Holmström. 
 
Förslag till dagordning godkänns. 
 
Att jämte vice ordföranden justera protokollet utses Åke Forsberg. 
 
§ 41 
 
Må bra på äldre dar 
 
Kommunjurist Silvia Sandin-Viberg, kommunledningsförvaltningen 
informerar. Hon har fått ett uppdrag av kommunstyrelsen att titta på en  
stor fråga utifrån betänkandet ”Bo bra på äldre dar och bo bra hela livet”. 
Detta är ett regeringsuppdrag som leds av Hjälpmedelsinstitutet. Syftet  
är att stimulera kommuner till kreativitet, utveckling och nytänkande  
av bostäder och boendemiljöer för äldre. Möjlighet finns att gå in på  
Regering och riksdags hemsida och titta på detta. Man kan även gå in  
på Hjälpmedelsinstitutets hemsida: www.Hi.se. 
 
Örnsköldsviks kommun ansökte om pengar för att göra en inventering 
för att se hur det såg ut här i kommunen och erhöll då 100 000 kr för  
att delta i ett nationellt nätverk. 
 
Enligt Äldreboendedelegationen så ska det finnas tre olika ”ben” av  
boenden för gruppen 65 år och äldre. 
 
Vård- och omsorgsboende (sjukhem, servicehus) behovsprövas. 
Vård- och omsorgsboende är det nya begreppet för äldreboende 
enligt Äldreboendedelegationen. 
 
Trygghetsbostäder. Ej behovsprövning. Eventuella kriterier för att 
söka plats beslutas av respektive kommun. 
▪ Fastighet anpassad för äldre 
▪   Kommunala kriterier. 
▪ Kommunens ansvar: 
 - gemensamhetslokaler, 
 - möjlighet till gemensamma måltider, 
 - personal för planering av aktiviteter. 
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Ordinärt boende (kvarboende, seniorbostäder). 
 
Idag bor redan hälften av alla som fyllt 80 år och äldre med bristande 
tillgänglighet och bara ¼ av landets 4,5 miljoner bostäder uppskattas 
vara tillgängliga. 
 
Sverige har idag 1,7 miljoner ålderspensionärer. År 2020 beräknas det 
ha ökat till 2 miljoner pensionärer och år 2035 till 2,4 miljoner pensio- 
närer. Snabbaste ökningen kommer att ske mellan åren 2010-2015, 

 ökningen består av de som är 65 år och äldre. De närmaste 25  åren  
 så kommer också personer 85+ att fördubblas. 

 
Örnsköldsvik kommun kommer att göra en inventering på samma  
sätt som har gjorts i Luleå, Umeå och även kommer att göras i  
Skellefteå kommun nämligen att se över trygghet, tillgänglighet,  
service och närhet i det geografiska närområdet. En konsult har an- 
litats, Leif Wikman för att göra denna inventering. Han utförde även 
uppdraget åt Luleå kommun. Han är också nätverksledare för Hjälp-
medelsinstitutets nätverk. Han har nu påbörjat arbetet att se över be- 
hoven utifrån hur det ser ut demografiskt, stadsdelsvis idag och på  
sikt, hur det kommer att se ut åren 2020 och 2035. 
 
All statistik visar att folk inte behöver hjälp i någon större utsträck- 
ning förrän vid 80+. Allt fler äldre uppskattar sin hälsa som god.  
 
Hälsa som påverkar boendet. 
 1 av 6 över 65 år i Luleå har rullator 
 1 av 30 över 65 år i Luleå har rullstol. 
 Nedsatt hörsel ökar kraftigt med stigande ålder och mer än hälften av  
 de som är 85 år och äldre har svårigheter att höra ett samtal mellan  
 flera personer.  
 Bland dem som är över 75 år har en av tio så dålig syn att de inte kan  
 läsa en dagstidning ens med glasögon. 
 Bland dem som är över 85 år och äldre upplever var tredje kvinna  
 och var femte man att de besväras av ängslan, oro och ångest.  
 Var femte person i 80-årsåldern och närmare varannan i åldrarna   
 över  95 år har en demenssjukdom. 
 
Vid 65-70 års ålder bor: 
 58 % i villa. 
 41 % i lägenhet. 
 1 % i särskilt boende. 
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 Vid 90 års ålder och äldre bor: 
 18 % i villa. 
 51 % i lägenhet. 
 31 % i äldreboende.  
 
I 70-80 års åldern sker i regel flytten från villa till lägenhet. Flytten 
från villa till äldreboende sker vid 80+ åldern. Flytten från lägenhet 
till äldreboende sker vid 90+ åldern. 
 
Hur tillgodose behovet av bra boende för äldre. 
 Underlätta äldres kvarboende i befintligt bostadsbestånd 
 Använd ny teknik för att öka tryggheten i boendet 
 Förtätning och komplettering i befintliga bostadsområden 
 Öka nyproduktion av tillgängliga bostäder 
 Anvisa lämpliga lägen för byggnation av bostäder för äldre 
 Stimulera byggandet av seniorbostäder 
 Stimulera byggandet av trygghetsbostäder 
 Bygg moderna vård- och omsorgsboenden  
  
Leif Wikmans rapport kommer att inlämnas till kommunstyrelsen i  
februari 2012. Pensionärsrådet kommer att delges rapporten. 
 
Vid frågor och funderingar kan Silvia kontaktas på tfn: 070-190 61 88. 
 
§ 42 
 
Vårdarnas arbetssituation 
 
Ruth Bergström, ordförande för sektion 17 i Kommunal informerar. 
Pensionärsrådet undrar varför man skriver så mycket negativt om  
vårdarnas arbetssituation i tidningarna. Varför går medlemmarna till 
Örnsköldsviks Allehanda och inte till facket istället med sina klagomål. 
 
Under många år har man arbetat med heltidsfrågan. Beslut togs redan år 
1999 om att öka antalet heltidstjänster. Problemet har varit att det inte 
har funnits ekonomi till detta. Det är svårt att skapa heltider. Under en  
9 års period så ökade heltiderna med 0,2 %. Nu har de ökat med 12 %. 
Tjänsterna renodlades till modellen 75-100 och poolpass lades in. Ute  
på arbetsplatserna hade vårdarna haft möjlighet att boka sina scheman  
själva men sedan lade arbetsgivaren datascheman vilket var nödvändigt 
och då tappade vårdarna möjligheten att planera sin arbetstid. Då upp- 
stod en svår familjesituation för många, vissa är t ex ensamstående  
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förälder eller gifta med skiftesarbetare. Då kom skriverierna i tidning-
arna. Ruth tycker att det är svårt att svara på dessa artiklar eftersom de 
flesta inte uppger sina namn.  

  
 John-Erik Westman påtalar att man från ledningshåll får höra att: 
 - 1/3 av vårdarna tycker att den här förändringen 75-100 har blivit 
   jättebra, 

- 1/3 av vårdarna tycker att det är lika bra som tidigare, 
- 1/3 är missnöjda. 
 
Det görs många enkäter och undersökningar bland annat så har en bru-
karenkät gått ut och där har många svarat att de är nöjda, man känner sig  
respekterad och bemötandet har varit bra. Ruth menar att det är omöjligt  
att göra alla nöjda det finns alltid några som är missnöjda. Det kanske är  
så att ett antal procent inte ska vara vårdare. De som arbetar heltid har  
varit mest missnöjda med schemaändringen. 
 
Inom hemtjänsten är ca 580 vårdare anslutna i Kommunal. Örnsköldsvik 
har en hög organisationsgrad, 84 % av hela kollektivet är anslutna. 
 
§ 43 
 
Parboendegarantin 
 
Utredare Yvonne Löfblad, välfärdsförvaltningen, avdelningen utveckling 
och internt stöd besvarar frågor. Idag finns det redan en form av parbo-
endegaranti men då krävs det att båda har behov av särskilt boende. Då 
är man garanterad att få bo tillsammans i samma rum/lägenhet om det är 
möjligt i samma boendeenhet eller i åtminstone samma särskilda boende. 
Den senaste månaden har det kommit en skrivelse från Socialdeparte-
mentet som omfattar ett förslag om lagstadgad parboendegaranti även 
för gruppen som inte har behov av särskilt boende. Departementskrivel- 
sen heter ”Ds 2011:33 Rätten att få åldras tillsammans”. Skrivelsen är 
ute på remiss och förslaget är att lagändringen ska träda i kraft den  
1 juli 2012. 
 
Förvaltningen har också haft i uppdrag att utreda ett antal frågeställning-
ar om utvecklad parboendegaranti vilket har delgetts pensionärsrådet. 
Yvonne tycker att den stämmer ganska bra med Socialdepartementets 
skrivelse. Det finns några frågor i Socialdepartementets skrivelse som 
inte är besvarade och det är hälso- och sjukvårdsfrågorna. Vem har 
t ex ansvar för en person som inte har något beslut om särskilt boende. 
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Gällande utvecklad parboendegaranti så är humanistiska nämndens an- 
svarsområde myndighetsutövning och omsorgsnämndens område berör  
övriga frågeställningar. 
 
Några synpunkter inför beslut av parboendegarantin känns inte aktuellt 
på grund av att kommunerna ändå kommer att tvingas genomföra detta  
nästa år. 
 
Många frågor ställs under ärendets gång. 
 
§ 44 
 
Hållbar hälsa för det moderna äldrelivet 
 
Verksamhetsutvecklare Isabella Scandurra, välfärdsförvaltningen, avdel- 
ningen för utveckling och internt stöd informerar. Välfärdsförvaltningen 
har i samarbete med lokala, privata och offentliga vård- och omsorgs- 
givare, näringsliv och forskning inom eHälsa, blivit utvalda att vara med  
i en offensiv statlig satsning. Dessutom medverkar äldre, deras anhöriga  
och vårdpersonal i arbetet. 
 
Sveriges innovationsmyndighet Vinnova fick till den 1 september in 635 
ansökningar till nationell fördelning av Vinnovamedel. Den 21 oktober 
beviljades 94 projekt att dela på 68 Mkr.  
 
I den första utlysningen kunde man söka 750 000 kr vilket var axsumma 
och det erhöll Örnsköldsviks kommun. En förstudie ska göras och sedan 
ska en projektplan upprättas om vad man vill göra i nästa steg. Arbetet  
ska pågå i 4 månader. 
 
Isabella som är doktor i medicinsk informatik har mångårig erfarenhet  
att utveckla användbar IT i hälsa och sjukvård och för äldre och deras 
anhöriga. Hon kommer att leda den förstudie som nu drar upp riktlinjerna  
för ett samverkansprojekt där Örnsköldsvik ges goda förutsättningar att 
skapa en hållbar hälsa för det moderna äldrelivet. Se bilaga. 
 
Betal- och webbtjänster via ippi. Ippi är en fjärrkontroll till TV:n. 
Det är en ny kanal att kommunicera med i synnerhet för alla de som inte  
har dator. Kan också vara ett komplement till mobiltelefon. 
 
 Enkelt att få meddelanden: läsa och svara på SMS, MMS, e-post 
 genom TV:n. 
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 Få information från - svara till: 
 - hemtjänsten 
 - fixartjänsten 
 - distriktssköterskan 
 - Träffpunkten Kom In 
 - färdtjänsten 
 - mat och måltider 
 - apoteket 
 - banken 
 - TV:s webblänkar 
 
Pensionärsrådet framför en önskan om att Isabella återkommer vid ett 
senare sammanträde och delger rådet mer information om hur arbetet  
fortskrider. 
 
§ 45 
 
Information 
 
Omsorgsnämnden 
Marianne Vestin informerar. Omsorgsnämndens ordförande har gett 
i uppdrag till förvaltningen att man ska ta itu med det missnöje som  
har uppstått med arbetsmodellen 75-100. Målet är att man ska kunna 
försörja sig på sitt jobb. Man har ökat antalet anställda med 200 per- 
soner. Upp till sysselsättningsgraden 75 %  har en ökning också skett  
med 200 personer. Man har ökat andelen heltider från 41 % till 50,6 %. 
Sysselsättningsgraden för förvaltningen är 89,3 %. 
 
När budgeten för 2011 antogs slutade resultatet för omsorgsnämnden  
på 0 Mkr. Omsorgsnämnden ligger kvar på -4,8 Mkr. Det är framför- 
allt särskilt boende som ligger med underskott. Det har att göra med  
redovisningen av semestrar och ett ökat sjuktal. Ordinärt boende ligger  
med ett överskott likaså avdelningen för utveckling och internt stöd. 
 
Vid kommunfullmäktiges sammanträde den 31 oktober ska budgeten  
för 2012 revideras. Kommunen omsätter mellan 2,5 - 3 mdkr kr och  
för att ha en buffert för oförutsedda utgifter bör man ligga mellan 
1 - 2 % +. 1 % innebär ungefär 27 Mkr kr och därför försöker man 
att lägga en budget mot den summan. Nämnderna kommer att få en  
minskad ramökning med 12 Mkr kr. 
 
Örnsköldsviks kommun följer alltid SKL:s (Sveriges kommuner och  
landsting) prognoser. 
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SPF (Sveriges pensionärsförbund) 
John-Erik Westman informerar. Vid årsskiftet så var det 1 659 personer  
i Sverige som var 100 år och äldre. Det finns 86 000 personer i Sverige 
som är 90 år och äldre. Var fjärde svensk som röstade vid sista valet var  
pensionär. 
 
Idag finns det 862 000 organiserade pensionärer i pensionärsorganisa-
tionerna. PRO är den största organisationen sedan kommer SPF, SKPF, 
STRF vilken inte är representerad i Örnsköldsvik och RPG. 
 
SPF bildades 1939. Det bildades i Göteborg och bestod då till stora  
delar av kommunister och syndikalister. SPF har 850 föreningar i 27 
distrikt. Örnsköldsvik tillhör Västernorrlands distrikt som har 22 för- 
eningar med 6 200 medlemmar. I Örnsköldsviks kommun har vi 5  
föreningar med ungefär 1 500 medlemmar. De föreningarna är rep- 
resenterade i pensionärsrådet förutom Nätras förening. 
 
Antalet pensionärer, 65 år och äldre är idag är 1 613 296. Pensions- 
åldern i Sverige idag är i snitt 63 år och vi har 1 863 190 personer 
i Sverige som är 63 år och äldre. Mer än hälften av dem är ej orga- 
niserade 
  
§ 46 
 
Övriga frågor 
 
Valfrihetssystemets logo 
Pensionärsrådet föreslår att Valfrihet i hemtjänsten ska användas som  
logo. 
 
Fixartjänsten 
Humanistiska nämnden beslutade vid sitt sammanträde den 18 oktober 
att åldersgränsen för att ta del av fixartjänst sänks till 67 år. 
 
Bankärenden 
Det finns några procent äldre människor som inte använder sig av varken 
dator eller giro vid betalning av räkningar utan som vill fortsätta att ta 
ut pengar på banken och betala på det sättet. Pensionärsorganisationerna 
kom överens på förmötet att ge arbetsutskottet i uppdrag  att göra en  
skrivelse angående detta. 
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§ 47 
 
Delgivningar: 
1. Uppdrag om uppföljning och förbättringsåtgärder efter införande  
 av 75/100 med fokus på att förbättra personalkontinuitet, kompe- 
 tensmatchning och ekonomi. 
2. Träpatronerna, föreningen för prostatacancerdrabbade personer  
 i Västernorrlands län. 
 
Lejonbacken, f d Äldrecentrum invigs den 10 november. 
 
Nästa sammanträde 
Tid:    Tisdagen den 13 december, kl 13:00. 
Plats:  Sammanträdesrum Aktivisten, Gnistan. 
- - - - 

 

 


